
UBND XÃ TÂN HỘI CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG THCS N’THÔN HẠ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

   Số:              / THCSNTH 
V/v góp ý Quy chế thực hiện chế 
độ tiền thưởng theo Nghị định 73

Tân Hội, ngày         tháng 12 năm 2025

Kính gửi: Viên chức, người lao động trường THCS N’Thôn Hạ.

Thực hiện Quyết định số 2426/QĐ-UBND ngày 04/12/2025 của UBND 
tỉnh Lâm Đồng về Thực hiện chế độ tiền thưởng đối với các đối tượng trong danh 
sách trả lương của cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng.

Trường THCS N’Thôn Hạ gửi Dự thảo Quy chế thực hiện chế độ tiền 
thưởng đối với các đối tượng trong danh sách trả lương của trường Trung học cơ 
sở N’Thôn Hạ xã Tân Hội (kèm theo).

Viên chức và người lao động trường THCS N’Thôn Hạ, nghiên cứu có ý kiến 
(theo mẫu đính kèm) gửi về tổ Văn phòng (Kế toán) chậm nhất ngày 15/12/2025.

Giao Kế toán tổng hợp ý kiến của viên chức và người lao động báo cáo Hiệu 
trưởng ngày 16/12/2025./.

Nơi nhận:           
- Như trên;
-  Lưu: VT, KT.

HIỆU TRƯỞNG

Hoàng Sỹ Hòa



 
UBND XÃ TÂN HỘI CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

TRƯỜNG THCS N’THÔN HẠ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

   Số:              / THCSNTH Tân Hội, ngày         tháng 12 năm 2025

Bản góp ý 

Quy chế thực hiện chế độ tiền thưởng đối với các đối tượng trong danh sách 
trả lương của trường Trung học cơ sở N’Thôn Hạ xã Tân Hội

Kính gửi: Trường THCS N’Thôn Hạ
Thực hiện công văn số    /THCSNTH ngày 10 tháng 12 năm 2025 của 

trường THCS N’Thôn Hạ về góp ý Quy chế thực hiện chế độ tiền thưởng theo Nghị 
định 73.

Qua nghiên cứu Dự thảo Quy chế thực hiện chế độ tiền thưởng đối với các 
đối tượng trong danh sách trả lương của trường Trung học cơ sở N’Thôn Hạ xã 
Tân Hội, cá nhân tôi xin có ý kiến cụ thể như sau:

1. Những nội dung góp ý đề xuất sửa, đổi, bổ sung:

STT Nội dung trong 
QC

Đề nghị 
sửa

Đề nghị 
đổi

Đề nghị 
bổ sung

Lý do

1
2

…..

2. Ngoài các nội dung đề xuất góp ý nêu tại mục 1 bản thân thống nhất với 
dự thảo Quy chế và không có ý kiến gì thêm.

Tân Hội, ngày       tháng 12 năm 2025
NGƯỜI GÓP Ý

                                                                                              (ký ghi rõ họ tên)

………………………
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